Strada Basarabia nr. 83 tel /FAX 0241 /769431

Comuna Fantanele, Judetul Constanta

scfantanele@gmail.com

NR 181/ 15.03.2023

ANUNT PRIVIND DESFASURAREA CONCURSULUI IN VEDEREA OCUPARII

POSTULUI VACANT PE PERIOADA NEDETERMINATA , 0,50 NORMA INGRUITOR

a)Numarul si nivelul postului scos la concurs

0,50 post ingrijitor Il, perioada
nedeterminata
studii medii

b)Structura in cadrul careia se afla postul scos la concurs

Gradinita cu Program Normal
Fantanele

c) denumirea postului pentru care se organizeaza concursul

ingrijitor

d)principalele cerinte ale acestuia stabilite conform fisei postului

Fisa postului

e)Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs:

1)cererea de inscriere la concurs, adresata conducerii;
2) copia actului de identitate
3) copia certificatului de casatorie

4) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea

unor specializari

5) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea

postului;
6) certificat de cazier judiciar;

7) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata
catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;
8) certificatul de integritate corporala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni

prevazute la art 1 alin (2) din legea 118/2019
9) curriculum vitae, model comun European

Lainscriere se vor prezenta si in original toate documentele, in vederea verificarii copiilor cu

acestea .

f)tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfasurarii acestora:

proba scrisa: 10.04.2023 ora 09.00 —10.00
proba practica: 10.04.2023 ora 10.30-11.30
proba interviu: 10.04.2023 ora 12.00-13.00
depunerea contestatiilor 11.04.2023

YVVVYVY

rezolvarea contestatiilor si afisarea rezultatelor finale in 11.04.2023.

g )Bibliografie

> legeanr 1/2011-cap VIII, sectiunea 2 baza materiala a invatamantului preuniversitar de stat
» Legea 319 din 2006 privind securitatea si sanatatea in munca, cap IV-Obligatiile lucratorilor
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» Legea 53/2003 actualizata-codul muncii, titlul XI, cap Il, art 263-266, cap lll, art 269-227

» LEGEA nr. 307 din 12 iulie 2006 (*republicatd*) privind apararea impotriva incendiilor
actualizata, cap Il sectiunea a VI-, art 22, Obligatiile salariatului

» LEGE Nr. 477 din 8 noiembrie 2004 privind codul de conduita a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice

» Ordinal 261/2007 actualizat pentru aprobarea normelor tehnice privind curatarea,
dezinfectia si sterilizarea in unit de sanitare, anexa 1, cap ii- curatarea, cap iii dezinfectia,
art 13-41

» Ordinul 1955/18.10.1995 pentru aprobarea normelor de igiena privind unitatile pentru
ocrotirea, educarea siinstruirea copiilor si a tinerilor, art 9, art10, art 20.

h) Tematica :
» reguli de efectuare a curateniei in unitatile de invatamant
» metode de dezinfectie.
» notiuni fundamentale de igiena
» reguli de efectuare a curateniei in institutia de invatamant
» securitate si sanatate in munca si PSI.

Nota:

Candidatii care nu obtin minim 50 puncte la fiecare proba de concurs nu se vor califica pentru
proba urmatoare. Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la fiecare
proba. Se considera admisi candidatii care au obtinut cel mai mare punctaj, in ordine
descrescatoare.

Perioada si intervalul orar in care se pot depune documentele solicitate candidatilor pentru
intocmirea dosarului de concurs este 15.03.2023-29.03.2023 intre orele 08.00-12.00 la secretariatul
unitatii de invatamant, tel 0241769431, 0730827842..

i) Conditii generale de participare

1) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene;

2) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

3) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

5) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specific
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

6) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii national
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidat
la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

7) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de :
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

8) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).




j) conditii specifice de participare:

- absolvent studii medii/scoala profesionala

- vechime in domeniu

- gradul de indeplinire a standardelor de performanta
- asumarea responsabilitatii

- adecvarea la complexitatea muncii

- Initiativa si creativitate

- fisa postului

Director, Secretar,

Prof. Manolea Mirela Camelia Zamfiroiu Rodica



